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先月ある知り合いの機械工具商社様がライブハウスを借り切って会社主催のライブパーティーを 

実施され、活況を呈していました。この会社は、昨年はお見合いパーティーを開催されていたようです。

またヤマサ蒲鉾(株)様は、「かまぼこ祭り」や「芝桜イベント」で、1 日約 1 万人の来場があるそうです。

他にも、近隣の住民の皆さんへの謝恩祭として、夏に盆踊りを開催して模擬店を出されている会社もあれ

ば、年２回も商工会議所で大きな展示会を開催される文具屋さんもあります。 

これらの会社様以外にも、皆様の会社でも、いろんなイベントが開催されているかと思います。開催に 

あたっては、少なからず手間と時間、お金もかかりますが、それなりに意味があるものと思います。 

まず、イベントと申しましても、大きく分けて、内向きのもの、外向きのものに分かれます。内向きの

ものとしては、例えば社員旅行、忘年会、お花見、歓送迎会等。外向きのものとしては、展示会、セミナ

ー、講演会、ゴルフコンペ等がよく開催されていると思います。もちろんそのどちらにもまたがって開催

するものもあるかと思います。 

社内イベントについて、なぜ企業は時間を割き、お金をかけて社内イベントに取り組むのか。「社内 

イベントに関するモチベーション調査」に、以下のような結果もあるようです。 

経営者が考える「社内イベント」の効果   一般社員が感じる社内イベント実施後の変化 

社内のコミュニケーションの促進      職場の中でコミュニケーションが増えた 

組織の一体感の醸成            他の部門と仕事がしやすくなった 

社員のモチベーションの向上        仕事に対するモチベーションが上がった 

組織の理念やビジョンの浸透        ＜出典＞ (株)ＪＴＢコーポレートセールス 

社外イベントは、特に営業的な意味合いが強いものが多いと思いますが、一般にお客様や見込み客様が

相手となりますので、社内イベントに比べますと企画をしっかりと行い、トラブルのないように緊張感や

おもてなしの心を持って臨む必要があります。もちろん対費用効果も重要なポイントです。 

逆に、社内イベントは、それらの社内イベントを実施するための練習の場と位置付けると、営業のトレ

ーニングや投資のシミュレーション等も行えます。開催の趣旨を明確に伝えてしっかりと企画させれば、 

社内イベントも予想以上の効果を得ることができます。 

そのためには、社内イベントに関しては、趣旨と予算は指定しながら、内容に関してはトップダウンで

はなく、ボトムアップの形で社員さんの意見を取り入れて企画させたりするのも、自発的なモチベーショ

ンアップも期待できるのではないでしょうか。 

いったん始めたら継続することに意義があります。少人数でもできるものもあります。よろしければ、

社内イベントのやりやすいものから始められてはいかがでしょうか。 

Vol.254  2017 / 10 月号 

 



 

  情報 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vol.254  2017 / 10 月号 

『早期経営改善計画』を作成しませんか？ 

～資金繰り管理や採算管理等の早期の経営改善を支援いたします～ 

『早期経営改善計画』とは？ 

国が認める士業等専門家（認定支援機関）の支援を受けて作成する、簡易な経営改善計画のこ

とです。資金繰り管理や採算管理などの基本的な経営改善計画を作成し、早期の経営改善に取り

組みたい中小企業・小規模事業者を支援する国の事業です。 

弊所も認定支援機関の認定を受けておりますので、お客様の経営改善計画の作成を支援し、 

計画策定から１年間のフォローアップをさせていただきます。 

また作成にあたり要した費用の２／３（モニタリング費用を含む上限２０万円まで）が国から 

補助されます。 

【早期経営改善計画策定支援の特徴】 

１ 基本的な経営計画を早期に作成できます。 

２ 計画策定から１年後、専門家がフォローアップし進捗を確認します。 

３ 計画策定により自社の状況を客観的に把握できます。 

４ 必要に応じ本格的な経営改善や事業再生の支援策をご紹介します。 

【経営改善計画書の作成メリット】 

１ 自己の経営の見直しにより経営課題を発見・分析できます。 

２ 資金繰りの把握が容易になります。 

３ 計画書に基づき、事業の将来像を金融機関が確認できるようになります。 

【利用申請からモニタリングまでご支援します】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事務所ニュース 10 月号にも掲載されておりますのでご覧ください。ご興味のある方は監査 

担当者までお気軽にお尋ねください。                 （記事担当：大西） 

4 つのステップでご支援します。 

（１） 制度の利用申請（①②） 

（２） 早期経営改善計画の策定

と提出（③④） 

（３） 支払申請（⑥） 

（４） モニタリング（⑦） 
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 姫路経営戦略フォーラムに出展します！ 

平成２９年１１月７日（火）姫路商工会議所１階会議室において、「第１回姫路経営戦略フォ

ーラム」が開催されます。主催は八木商事(株)様で尾上会計事務所も協賛として参加しており、 

ビジネスパートナー展示会に戦略 MG（マネジメントゲーム）研修を出展致します。 

次回で通算１７回目の開催となる戦略 MG 研修のゲーム盤の展示と開催の様子を撮影した動画

の上映を行います。開催時間は９時 30 分から 18 時までで入場無料となっております。 

また、同フォーラムでは「地方での成長戦略を練るための社長向け業績アップセミナー」と 

題して、旬の経営テーマを届けるセミナーを 6 本開催しております。 

第 1 講座 ノアインドアステージ(株) 代表取締役社長 大西 雅之氏 10：00～10：50 

第 2 講座 リコージャパン(株)CSR 推進部チーフ 太田 康子氏 11：20～12：10 

第３講座 (株)プレジデンツビジョン 代表取締役 石原 尚幸氏 13：00～13：50 

第 4 講座 パワープレイス(株)大阪デザイン部 山室 光弘氏 14：20～15：10 

第５講座 八木商事(株)代表取締役 八木 秀介氏 15：40～16：30 

第６講座 (株)船井総合研究所マーケティングコンサルタント 細井 錦平氏 17：00～17：50 

各講座が先着４８名となりますので、お申込みは Facebook ページもしくは問合せ事務局の 

八木商事(株)様 TEL（079）298-5511 までお申し出いただくか、弊所にも申込用紙が数部 

ございますのでご希望の方にはお渡しできます。ぜひご参加下さい。 
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 ＴＫＣモニタリング情報サービスご利用下さい！ 

 監査担当者より順次ご案内しております「ＴＫＣモニタリング情報サービス」ですが、一部 

導入済みの企業様及び金融機関担当者様から好評をいただいております。 

 「ＴＫＣモニタリング情報サービス」は、ＴＫＣシステム導入企業において、決算書や法人税

申告書、月次試算表などを金融機関に書面で提出されている場合に、ＴＫＣを通じて弊所より 

金融機関に上記書類をオンラインで提出することができるサービスです。 

 利用企業様や金融機関担当者様からはコピーや訪問の手間が省けて迅速に業績を確認できて

助かると好評で、利用料金もかかりません。対応の金融機関も現在、順次拡大中ですのでご興味

のある方は監査担当者までお尋ね下さい。 


